
Plano de Trabalho
TF - 2023/01.187-0 - Casa Nossa Senhora das Graças

Vigência do Contrato: 25/08/2023 a 31/12/2023
Dados Cadastrais
Contratado
 Casa Nossa Senhora das Graças - DAOC

CNPJ
19.658.159/0001-26

Endereço
 Rua Doutor Francisco Prestes Maia, 330 - Jardim Paulistano, Sorocaba - SP, Brasil

Equipe do Projeto
Nome Perfil

1 Gelfe F. L. Gestor de Projeto

2 Alessandra d. S. Responsável Técnico

3 Vanessa B. Responsável Técnico

Descrição do Plano de Trabalho
Nome
TF - 2023/01.187-0 - Casa Nossa Senhora das Graças

Vigência do Contrato

25/08/2023 31/12/2023

Objeto
A instituição Casa Nossa Senhora das Graças tem a necessidade de promover alguns serviços a fim de propiciar uma maior qualidade de moradia e bem-estar
para seus acolhidos.

Formulários de Planejamento
Cronograma Físico
Meta/Etapa Início Término Qtd Custo

Unitário
Custo
Total

Meta 1 - O recurso direcionado para esses serviços nas unidades do serviço de acolhimento institucional
para crianças e adolescentes da Casa Nossa Senhora das Graças, tem como objetivo proporcionar um
trabalho com ainda mais qualidade para nossos acolhidos, propiciando atividades direcionadas de
pedagogia e apoio escolar com as pedagogas. Como resultado, esperamos que os nossos acolhidos
atinjam notas mais altas, melhorem seu rendimento escolar e consequentemente diminua o índice de
crianças com defasagem e retenção escolar. No setor administrativo, esperamos melhor organização e
agilidade adequados aos diversos serviços internos que se fazem necessários como elaboração,
organização, arquivamento de documentos direcionados a assuntos de competência administrativa através
da profissional desta área, com a finalidade em que resulta um serviço de acolhimento de qualidade com
dignidade e respeito para nossas crianças, adolescentes e com estrutura institucional adequada.

25/08/2023 31/12/2023 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
A Casa Nossa Senhora das Graças necessita dessas contratações e recursos direcionados para o oferecimento de serviços que implicará nas unidades da
casa I e da Casa II para que todos os acolhidos possam ser melhores atendidos de acordo com o que é promovido e orientado pelo Estatuto da Criança e do
Adolescente – ECA, através das necessidades apresentadas e descritas nas Atividades 5.5 e 5.5.

Pedagogas:

- Coordenara planejamento e aquisição de materiais didáticos

- Reforço de alfabetização e letramento

- Acompanhamento das dificuldades dos usuários

- Mediar e auxiliar o trabalho dos professores Administrativo

- Organização e arquivamento de documentos administrativos

- Acompanhamento de controle de ponto

Metodologia:
A metodologia será a contratação de duas pedagogas com carga horária de 20 horas semanais na modalidade MEI e a contratação de profissional de
administração na modalidade CLT com carga horária de 44 horas semanais. Será utilizado o recurso desta emenda no valor de R$ 59.520,01 (Cinquenta e
nove mil, quinhentos e vinte reais e um centavo), conforme descrito na planilha anexo.

 

Etapa 1 - Atividades Pedagógicas 25/08/2023 31/12/2023 5.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Proporcionar apoio pedagógico para nossos acolhidos que devido a questão saciai e de vulnerabilidade culminam ao acolhimento, chegam com defasagem
escolar e muita dificuldade de aprendizagem, e este contexto educacional agravado ainda pelo período da pandemia.

Metodologia:
Serão realizados acompanhamentos diários em contraturno escolar nas tarefas de casa, acompanhamentos em reuniões escolares, atividades direcionadas
para cada faixa etária com ênfase no desenvolvimento educacional e dificuldades escolares diversas.

Recursos Necessários:
Boletim Escolar com evolução nas notas;

Melhor desenvolvimento educacional.

Etapa 2 - Administração 25/08/2023 31/12/2023 5.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Organização e agilidade adequados aos diversos serviços internos que se fazem necessários como elaboração, organização, acompanhamento, arquivamento
de documentos direcionados a assuntos de competência administrativa.

Metodologia:
Serão realizadas reuniões entre o setor gestor institucional e profissionais administrativos para acompanhamento das atividades e cumprimento das metas.

Recursos Necessários:
Acompanhamento da equipe gestora institucional para verificação do andamento e cumprimento das atividades administrativas, além da organização e
cumprimento dos prazos de documentos e prestações de contas.

 

Indicadores Físicos | Previsão

Fontes de Recurso
Fonte de Recurso Tipo Valor

Prefeitura Municipal de Sorocaba Municipal R$ 59.520,01

Plano de Aplicação | por Item de Aquisição
Bem/Serviço Natureza de Despesa Qtd Custo Unitário Custo Total

Salários e Ordenados RECURSOS HUMANOS - SALÁRIOS E ORDENADOS (Exceto
Diretoria)

5.00
MÊS

R$ 2.636,04 R$ 13.180,19

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 13.180,19

INSS RECURSOS HUMANOS - INSS 5.00
MÊS

R$ 261,60 R$ 1.308,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 1.308,00

FGTS RECURSOS HUMANOS - INSS 5.00
MÊS

R$ 257,46 R$ 1.287,30

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 1.287,30

1/3 Férias - Provisão RECURSOS HUMANOS - FÉRIAS 5.00
MÊS

R$ 72,85 R$ 364,27

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 364,27

13º Salário - Provisão RECURSOS HUMANOS - 13º SALÁRIO 5.00
MÊS

R$ 329,37 R$ 1.646,83

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 1.646,83

Vale Alimentação RECURSOS HUMANOS - VALE ALIMENTAÇÃO 5.00
MÊS

R$ 174,40 R$ 872,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 872,00
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Serviço (RPA/Nota) Serviços Prestados por Terceiro - PF 5.00
MÊS

R$ 3.192,00 R$ 15.960,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 15.960,00

Mercado
(Açougue/Hortifruti/Padaria)

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS - GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 5.00
MÊS

R$ 1.983,16 R$ 9.915,82

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 9.915,82

Mateial de Limpeza e Higiene Material de Higiene/Limpeza/Uniforme 5.00
MÊS

R$ 504,00 R$ 2.520,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 2.520,00

Serviços e Contabilidade (Emenda) Contabilidade 5.00
MÊS

R$ 594,72 R$ 2.973,60

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 2.973,60

Água destinada ao uso do projeto ÁGUA E ESGOTO 5.00
MÊS

R$ 344,40 R$ 1.722,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 1.722,00

Gás destinado ao uso do projeto Gás 5.00
MÊS

R$ 378,00 R$ 1.890,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 1.890,00

Combustível utilizado ao uso do
projeto

GASTOS ADMINISTRATIVOS - COMBUSTÍVEL 5.00
MÊS

R$ 1.176,00 R$ 5.880,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 5.880,00

Plano de Aplicação | por Natureza de Despesa
Natureza de Despesa Valor

Combustível R$ 5.880,00

GASTOS ADMINISTRATIVOS - COMBUSTÍVEL R$ 5.880,00

Gêneros Alimentícios R$ 9.915,82

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS - GÊNEROS ALIMENTÍCIOS R$ 9.915,82

Outros Materiais de Consumo R$ 4.410,00

Material de Higiene/Limpeza/Uniforme R$ 2.520,00

Gás R$ 1.890,00

Recursos Humanos (5) R$ 18.658,59

RECURSOS HUMANOS - SALÁRIOS E ORDENADOS (Exceto Diretoria) R$ 13.180,19

RECURSOS HUMANOS - INSS R$ 2.595,30

RECURSOS HUMANOS - FÉRIAS R$ 364,27

RECURSOS HUMANOS - 13º SALÁRIO R$ 1.646,83

RECURSOS HUMANOS - VALE ALIMENTAÇÃO R$ 872,00

Recursos Humanos (6) R$ 15.960,00

Serviços Prestados por Terceiro - PF R$ 15.960,00

Serviços de Terceiros R$ 2.973,60

Contabilidade R$ 2.973,60

Utilidades Públicas (7) R$ 1.722,00

ÁGUA E ESGOTO R$ 1.722,00

Cronogramas de Repasse
Geral ( R$ 59.520,01 )
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AGO / 2023
R$ 2.853,33

SET / 2023
R$ 14.266,67

OUT / 2023
R$ 14.266,67

NOV / 2023
R$ 14.066,67

DEZ / 2023
R$ 14.066,67

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 59.520,01 )
AGO / 2023
R$ 2.853,33

SET / 2023
R$ 14.266,67

OUT / 2023
R$ 14.266,67

NOV / 2023
R$ 14.066,67

DEZ / 2023
R$ 14.066,67

Cronogramas de Desembolso
Geral ( R$ 59.520,01 )

AGO / 2023
R$ 2.853,33

SET / 2023
R$ 14.266,67

OUT / 2023
R$ 14.266,67

NOV / 2023
R$ 14.066,67

DEZ / 2023
R$ 14.066,67

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 59.520,01 )
AGO / 2023
R$ 2.853,33

SET / 2023
R$ 14.266,67

OUT / 2023
R$ 14.266,67

NOV / 2023
R$ 14.066,67

DEZ / 2023
R$ 14.066,67
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Responsáveis pela Contratada:
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